INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE ATOM HOTELES SOCIMI, S.A. EN RELACION
CON LA MODIFICACION DE LA PROPUESTA DE APLICACION DEL RESULTADO A SOMETER A
APROBACION DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

l. Objeto del informe

El presente informe se formula por el Consejo de Administracién de Atom Hoteles SOCIMI, S.A.
(la “sociedad”), al amparo de lo dispuesto en el articulo 40.6.bis del Real Decreto Ley 8/2020,
de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto econémico y
social del COVID-19, con el fin de justificar la modificacidon de la propuesta de aplicacion del
resultado del ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2019 sometida a la aprobacién de la Junta
General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad a celebrar el dia 29 de junio de 2020 en primera
convocatoria, o el 30 de junio de 2020, en segunda convocatoria.

1. La propuesta inicial

En su reunién de fecha 5 de marzo de 2020, el Consejo de Administracion de la Sociedad formuld
las cuentas y aprobd la siguiente propuesta de aplicacién del resultado del ejercicio cerrado a
31 de diciembre de 2019, que figura en la memoria de las cuentas anuales individuales y
consolidadas, correspondientes a dicho ejercicio social:

Examen y aprobacion de la propuesta de aplicacion de resultados de Atom Hoteles
SOCIMI, S.A. correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2019.

“A la vista de las Cuentas Anuales de Atom Hoteles SOCIMI, S.A. que reflejan beneficios
en el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2019 por importe de TRES MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO EUROS (3.295.664
€), se acuerda aplicar el resultado del ejercicio de conformidad con la siguiente
distribucion:

Resultado del ejercicio: 3.295.664 €

Dividendos con cargo a beneficios: 2.966.098 €

Reserva legal: 329.566 €
Dividendos con cargo a prima de emisién: 13.412.071 €

La Junta General, tras la oportuna deliberacion y una vez constatado que se han cubierto
las atenciones previstas en articulo 273 por el Real Decreto Legislativo 1/ 2010, de 2 de
julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “Ley
de Sociedades de Capital”), o en los Estatutos Sociales; y que, por lo tanto, el valor del
patrimonio neto contable no es o, a consecuencia del reparto, no resulta inferior al
capital social, acuerda, un reparto de dividendos con cargo a (i) los beneficios del
ejercicio 2019, una vez aplicados los resultados de la Sociedad, de conformidad con el
pdrrafo anterior, en la cantidad de DOS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
NOVENTA Y OCHO EURQS (2.966.098 €); y (ii) las reservas disponibles de la Sociedad,
procedentes de prima de emision, en la cantidad de TRECE MILLONES CUATROCIENTOS
DOCE MIL SETENTA Y UN EUROS (13.412.071 €) que se aplicard a favor de todos los
accionistas en proporcién a su participacion en el capital social. El reparto del dividendo



previsto en el presente acuerdo se efectuard a través de las entidades participantes en
la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de
Valores, S.A.U. (IBERCLEAR), facultdéndose a tal efecto al Presidente del Consejo de
Administracién para que fije la fecha concreta de abono del dividendo, designe, en su
caso, a la entidad que deba actuar como agente de pago y realice las demds actuaciones
necesarias o convenientes para el buen fin del reparto.”

El Consejo de Administracion aprobd asimismo la convocatoria de Junta General Ordinaria, que
debia haberse celebrado los dias 16 6 17 de abril, en primera o segunda convocatoria.

A consecuencia de la crisis sanitaria mundial provocada por el COVID-19, de las medidas
aprobadas por el Gobierno de Espaiia (junto a otros muchos paises) declarando el Estado de
Alarma y del impacto que, en especial sobre el sector del turismo, dichas medidas iban a tener,
el Consejo de Administracién, en su reunién celebrada el 17 de marzo de 2020, acordé la
desconvocatoria de la citada Junta General, tal y como consta en el Hecho Relevante publicado
por la Sociedad en dicha fecha.

El motivo de dicha desconvocatoria no era otro que el de la prudencia, ademas de poder contar
con mds tiempo para observar y analizar cémo se iban a desarrollar los acontecimientos y su
previsible impacto en la Sociedad, de cara a poder someter a aprobacién de la Junta General (en
ese momento, por convocar), unos acuerdos que tuviesen en consideracién las nuevas
circunstancias acaecidas, su impacto en la Sociedad y, en todo caso, la mejor defensa de los
intereses de los accionistas.

Ill. La nueva propuesta de aplicacion del resultado

Al amparo del articulo 40.6.bis del Real Decreto Ley 8/2020, el Consejo de Administracion ha
acordado la modificacidon de la propuesta de aplicaciéon del resultado a someter a la Junta
General de Accionistas de la Sociedad.

El texto de la nueva propuesta es el siguiente:

Examen y aprobacion de la propuesta de aplicacion de resultados de Atom Hoteles
SOCIMI, S.A. correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2019.

“A la vista de las Cuentas Anuales de Atom Hoteles SOCIMI, S.A. que reflejan beneficios
en el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2019 por importe de TRES MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO EUROS (3.295.664
€), se acuerda aplicar el resultado del ejercicio de conformidad con la siguiente
distribucion:

Resultado del ejercicio: 3.295.664 €

Dividendos con cargo a beneficios: 2.966.098 €

Reserva legal: 329.566 €
Dividendos con cargo a prima de emisién: 7.033.902 €

La Junta General, tras la oportuna deliberacion y una vez constatado que se han cubierto
las atenciones previstas en articulo 273 por el Real Decreto Legislativo 1/ 2010, de 2 de
julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “Ley



de Sociedades de Capital”), o en los Estatutos Sociales; y que, por lo tanto, el valor del
patrimonio neto contable no es o, a consecuencia del reparto, no resulta inferior al
capital social, acuerda, un reparto de dividendos con cargo a (i) los beneficios del
ejercicio 2019, una vez aplicados los resultados de la Sociedad, de conformidad con el
pdrrafo anterior, en la cantidad de DOS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
NOVENTA Y OCHO EURQS (2.966.098 €); y (ii) las reservas disponibles de la Sociedad,
procedentes de prima de emision, en la cantidad de SIETE MILLONES TREINTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS DOS EUROS (7.033.902,00 €) que se aplicard a favor de todos los
accionistas en proporcion a su participacion en el capital social.

El reparto del dividendo previsto en el presente acuerdo se efectuard a través de las
entidades participantes en la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (IBERCLEAR), facultdndose a tal efecto al
Presidente del Consejo de Administracion para que fije la fecha concreta de abono del
dividendo, designe, en su caso, a la entidad que deba actuar como agente de pago y
realice las demds actuaciones necesarias o convenientes para el buen fin del reparto.”

IV. Justificacion de la modificacidon propuesta

El Consejo de Administracion considera que la nueva propuesta de aplicacién del resultado del
ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2019 se justifica por la exigencia de prudencia que debe
guiar la actuacién del Consejo, atendiendo al impacto que las medidas adoptadas por los
distintos paises estan teniendo sobre los operadores hoteleros, arrendatarios de los activos de
la Sociedad. La nueva propuesta se justifica para conservar una posicidn de tesoreria holgada
gue permita a la Sociedad cumplir con sus compromisos de pago durante un plazo razonable de
tiempo, en un contexto como el actual donde todavia no existe una visibilidad de las
consecuencias ni de la duracién de las mismas, tras las medidas tan restrictivas adoptadas por
los distintos gobiernos para combatir la citada crisis sanitaria y econémica.

Ademads, la Sociedad esta sujeta a la obligacion legal de repartir al menos el 80% de los beneficios
del ejercicio, prevista en la Ley 11/2009, de 26 de octubre, por la que se regulan las Sociedades
Andnimas Cotizadas de Inversidon en el Mercado Inmobiliario (régimen de las SOCIMIs). Esta
obligacidn tiene que concretarse en la adopcidn del acuerdo correspondiente antes del 30 de
junio y en el pago de los dividendos a los accionistas dentro del mes siguiente a la adopcién del
acuerdo.

En la medida en que la vocacién del Consejo es proteger el patrimonio y maximizar la
rentabilidad de los accionistas, se ha tenido también en cuenta que la situacidn de tesoreria
actual de la Sociedad permite la distribucidn de reservas con cargo a la prima de emisidn.

Comoquiera que esta modificacidn de la propuesta de aplicacidn del resultado no afecta a las
Cuentas Anuales de la Sociedad (mas alld de la nota de la memoria relativa a dicha propuesta),
el Consejo de Administracidon no ha considerado necesario reformular las Cuentas Anuales y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 40.6.bis del Real Decreto Ley 8/2020 ha considerado
oportuno mantener las Cuentas Anuales en los términos en que fueron formuladas en el Consejo
de Administracidn de 5 de marzo de 2020, modificando Unicamente la propuesta de aplicacién
del resultado en los términos expuestos.



En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 40.6.bis del Real Decreto Ley 8/2020, cuando se
publique el presente informe se publicard con un escrito del auditor de cuentas en el que este
indique que no habria modificado su opinidn de auditoria si hubiera conocido en el momento
de su firma la nueva propuesta.

El presente informe ha sido formulado por Consejo de Administracidn de la Sociedad, en Pozuelo
de Alarcén, el 27 de mayo de 2020.



